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PROTOCOLO ANTE SITUACIONES DE ROBOS, DE HURTOS Y FALSIFICACIONES

ANTECEDENTES GENERALES

La finalidad del presente protocolo es disponer de un referente que permita resolver la falta que ordena y

colaborar en el establecimiento de un clima de “sana convivencia escolar”

1.

4.

Ejecutar procedimientos de intervencién teniendo como primer referente el marco legislativo
nacional el cual regulara las relaciones entre el establecimiento y los distintos actores de la
comunidad escolar, incorporando politicas de prevencidon, medidas pedagdgicas, protocolos de
actuaciény diversas conductas que constituyan faltas a la buena convivencia escolar, graduandolas
de acuerdo a su menor o mayor gravedad. De igual forma, establecera las medidas disciplinarias
correspondientes a tales conductas, que podran incluir desde una medida pedagdgica hasta la
cancelacién de la matricula. En la aplicacion de dichas medidas deberd garantizarse en todo
momento el justo y debido proceso.

Impulsar acciones basadas en los lineamientos de nuestro Proyecto Educativo, que nos define
como colegio que esta enfocado a la formacidn integral del estudiante: conocimientos, formacién
ciudadana, deportivos, artisticos y valdricos.

Ante el extravio de alguna de las pertenencias, que un alumno trae al colegio, el apoderado puede
acercarse al Inspector-a o Director-a de Seccion informando del hecho y aportando antecedentes
iniciales que permitan resolver la situacion, a partir de este modo, se pondra en marcha el
protocolo. En el caso de que el afectado sea un Directivo, Docente o Asistente Educativo, si
procede sera el Inspector quien recoja el relato o un Directivo.

Se reconocen las siguientes definiciones de Robo, Hurto y Falsificacion:

Robo: Apropiacion de un bien ajeno, contra la voluntad de su duefio, mediante algln tipo de fuerza o

accién intimidaria y de violencia en contra del afectado.

Hurto: Apropiacion de un bien ajeno, en desconocimiento de su duefio y sin mediar accién violenta alguna.

Normativa Legal

El presente protocolo tiene como referente la Ley N° 20.536 Ley sobre violencia escolar, la que establece

gue la buena convivencia escolar estd determinada por la coexistencia armdnica entre los miembros de la

comunidad educativa, se enmarca en el respeto y valoracidn de los derechos humanos y de las libertades

fundamentales, en tal sentido la constatacién de un robo o un hurto son hechos que alteran la buena

convivencia. Los hechos constitutivos de los delitos sefialados en este protocolo estdn tipificados en el

Cddigo Penal, y sus leyes complementarias.

Acciones a seguir

Ante una denuncia de robo o de hurto de especies personales ocurrido en el interior del establecimiento,
entre estudiantes:

1.
2.

Acoger el relato del afectado(a).
La persona encargada de acoger el relato, deberd ser Inspeccion General; y/o en su defecto, el
Encargado de Convivencia.
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3. Lapersona que recibe la denuncia, debe proceder con diligencia y rapidez, dejando constancia por
escrito de los hechos relatados. Si la denuncia ocurre al término de la jornada, debe retomar el
caso a primera hora del dia siguiente.

4. Quien acoge el relato, se deberd comunicar con el profesor jefe o asistente de la educacién al cual
pertenece el estudiante, para informarle del hecho, posteriormente el Inspector general y/o el
Encargado de Convivencia cita a los(as) apoderados(as) para informarles de la situacion. Si la
situacion afecta a un docente o asistente educativo, se debe informar a la Directora, si el hecho
tiene caracteristicas de robo, se requerird inmediatamente la presencia de Carabineros o aviso a
la PDI.

5. Se deberd dejar constancia escrita del hecho, sefialando lo mas explicito posible los siguientes
antecedentes: fecha, hora, lugar, tipo de especie sustraida, detalles del momento en que descubre
el hecho, datos anexos.

6. Seran documentos necesarios e imprescindibles para actuar sobre el caso: - Constancia escrita del
hecho. - Grabacidn del circuito de camaras.

7. La Direccidn e Inspectoria General comenzaran la investigacion. Si lo estiman pertinente se
asesoraran por el Equipo de Convivencia Escolar, Inspectoria General.

8. Sielresultado de la investigacion interna determina culpabilidad de un estudiante en el hecho, se
iniciardn inmediatamente un proceso de acompaifiamiento que oriente a la superacién de este
hecho y al establecimiento de acciones reparatorias.

9. Silos resultados de la investigacion, arrojan pruebas y el posterior reconocimiento del causante
del hurto y este fuese un Docente o Asistente Educativo, se procedera a dejar constancia laboral
en www.dt.gob.cl, serd la Directora quien, junto al Consejo Directivo, determine acciones
reparatorias y sanciones. En el caso de que el denunciado Docente o Asistente Educativo
cometiese robo, situacion refrendada por las evidencias correspondientes, se procedera a dejar
constancia y a presentar al Sostenedor el caso para que se considere su despido inmediato.

10. Sera considerado un atenuante, en el caso de hurto, el que el denunciado reconozca su falta.

11. Se debera registrar en la Hoja de Vida del estudiante el hecho e informar al apoderado/a de las
acciones sefialadas en la guia para una sana convivencia. Del mismo modo quedard en hoja de vida
del docente o asistente las situaciones de hurto o robo.

12. Se deja a criterio del afectado/a poder iniciar denuncia civil en forma personal en la Comisaria mas
cercana, salvo que el colegio haya procedido a la denuncia en caso del articulo 175 lera e) del
Cdédigo Procesal Penal. El colegio, a peticién del interesado, y solo en caso de denuncia formal,
procederd a realizar los tramites previos a la investigacion penal.

EL COLEGIO INSISTE EN QUE LOS ALUMNOS NO DEBEN TRAER OBJETOS DE VALOR QUE NO SEAN
ESTRICTAMENTE NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD ACADEMICA Y TENER TODOS SUS UTILES Y PRENDAS
MARCADAS.

Liceo Lenka Franulic — Clorinda Wilschaw n® 411 Nufioa — Fono. 223792076 — www.lenkafranulic.cl

93



